STATUT

ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH
W GEUBCZYCACH

Statut nadany przez Rade¢ Powiatu Glubczyckiego Uchwala nr I1X/65/2007 z dnia
25 kwietnia 2007 r. Zmiany wprowadzono Uchwala nr 3/2007/8 z dnia 11
pazdziernika 2007 r. i Uchwala nr 1/2009/2010 z dnia 23 wrze$nia 2009 r. Rady
Pedagogicznej Zespolu Szkol Ogolnoksztalcacych w Glubczycach, na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola lub publicznych szkol (Dz. U. Nr

61, poz. 624 — z pézniejszymi zmianami).

Nazwa i typ szkoly

§ 1
1. Nazwa szkoty: Zespot Szkél Ogolnoksztalcacych w Glubezycach.
2. Siedziba szkoty: Glubczyce, ul. J. Kochanowskiego 22 1 ul. Niepodleglosci 2
3. W skilad Zespotu Szkot Ogdlnoksztalcgcych w Glubczycach wchodza:
- I Liceum Ogédlnoksztalcace im. Adama Mickiewicza, z siedzibg przy ul. Kochanowskiego
22
- II Liceum Ogo6lnoksztalcace, z siedzibg przy ul. Niepodleglosci 2
- Szkola Mistrzostwa Sportowego, z siedzibg przy ul. Kochanowskiego 22

- Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych, z siedziba przy ul. Kochanowskiego 22

4. Szkotly uzywaja wlasciwych pieczeci urzedowych

§2
Ilekro¢ w dalszych przepisach statutu jest mowa bez dokladnego okreslenia o:
- ZSO0, zespole lub szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych w
Glubczycach,
- LO —nalezy przez to rozumie¢ I Liceum Ogolnoksztalcace im. A. Mickiewicza w Glubczycach i
II Liceum Ogo6lnoksztalcace w Glubczycach,
- SMS — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Mistrzostwa Sportowego,
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- LO-D — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogo6lnoksztatcace dla Dorostych,

- WSO — nalezy przez to rozumie¢ Wewnatrzszkolny System Oceniania stosowany w ZSO,

- Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut ZSO,

- Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 O systemie oSwiaty
(Dz.U. nr 67 poz. 329 z 1996r. z pdzniejszymi zmianami),

- Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, organach Samorzadu Uczniowskiego —
nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w ZSO,

- Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela ktorego szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatow ZSO,

- Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich realizujacych obowigzek szkolny w ZSO, lub za
zgoda Dyrektora poza ZSO,

- Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicoOw lub prawnych opiekundéw uczniow ZSO,

- Organie prowadzacym ZSO — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Glubczycki,

- Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad ZSO — nalezy przez to rozumie¢ Opolskiego

Kuratora O$wiaty.

§3
1. Organem prowadzacym ZSO jest Powiat Glubczycki.
2. Nadzoér pedagogiczny nad ZSO sprawuje Opolski Kurator Oswiaty.
3. Nadzoér nad organizacjg szkolenia SMS sprawuje Ministerstwo Sportu poprzez Polski Zwigzek

Badmintona.

Inne informacje o szkole

§ 4
1. Czas trwania cyklu ksztalcenia zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planow
nauczania wnosi:

a) dlaLO iSMS - 3 lata,

b) dla LO-D - 3 lata

2. Ukonczenie liceum jest warunkiem przystapienia do egzaminu dojrzatosci.

3. W zaleznosci od zainteresowan ucznidw oraz stosownie do mozliwosci LO w tym zakresie
mogg by¢ tworzone klasy: matematyczno-fizyczne, matematyczno-informatyczne,
biologiczno-chemiczne, prawno-spoteczne, psychologiczno-pedagogiczne, humanistyczno-
jezykowe, sportowe oraz inne.

4. Kryteria naboru absolwentow szkot gimnazjalnych do szkoly reguluja przepisy prawa
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o$wiatowego, rozporzadzenia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz przyjete

przez Rad¢ Pedagogiczng ,,Zasady rekrutacji uczniow”.

Zasady rekrutacji uczniow

§5

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych dyrektor szkoty powoluje szkolng
Komisj¢ Rekrutacyjnag, w sktad ktorej wchodzg nauczyciele zespotu ds. rekrutacji, nauczyciele w-f
planowani do prowadzenia zajg¢ w klasie biologiczno-sportowej i planowani do funkcji
wychowawcodw klas pierwszych, wyznacza jej przewodniczacego.

2.

Komisja Rekrutacyjna:
a. podaje informacje o warunkach i kryteriach rekrutacji do wiadomosci publicznej, do konca

lutego kazdego roku

b. przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne zgodnie z ustalonymi kryteriami,
c. oglasza list¢ kandydatéw zakwalifikowanych do przyjecia,

d. oglasza liste przyjetych uczniow,

e. sporzadza protokot postgpowania kwalifikacyjnego.

. O przyjeciu kandydata decyduje uzyskana przez niego lokata na liscie kandydatow w wyniku
postepowania kwalifikacyjnego.

. Pierwszenstwo w przyjeciu do ZSO w Glubczycach, w przypadku rownorzednych wynikow

uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym maja:

a. sieroty 1 wychowankowie domow dziecka, rodzinnych domow dziecka i rodzin zastepczych;
b. kandydaci o wyjatkowych uzdolnieniach, ktorzy mieli ustalony indywidualny program lub tok
nauki w gimnazjum,

c. kandydaci z problemami zdrowotnymi ograniczajagcymi mozliwo$¢ wyboru kierunku
ksztalcenia, potwierdzonymi opinia Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,

. Nie zlozenie w terminie wymaganych dokumentéw spowoduje niedopuszczenie kandydata do
postepowania kwalifikacyjnego.

. Rekrutacja uczniow do szkol odbywa sie na podstawie:

a) liczby punktow uzyskanych za oceny z jezyka polskiego i trzech wybranych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych,

b) liczby punktow uzyskanych za osiagnigecia ucznia wymienione w $wiadectwie ukonczenia
gimnazjum:

ukonczenie gimnazjum z wyroznieniem,

udzial w konkursach przedmiotowych z jezyka polskiego, matematyki, historii, biologii,
geografii, fizyki, chemii, jezyka angielskiego, niemieckiego, francuskiego, informatyki,
co najmniej na szczeblu wojewodzkim,

udziat w III etapie konkursu historycznego ,,Losy Zotnierza i1 dzieje or¢za polskiego”,
uzyskanie co najmniej wyrdznienia w ogélnopolskim konkursie historycznym ,,Historia
Bliska”,

udziat w zawodach stopnia trzeciego Olimpiady Matematycznej Gimnazjalistow,

udziat w zawodach stopnia trzeciego Olimpiady Informatycznej Gimnazjalistow,

udziat, co najmniej na szczeblu wojewodzkim w konkursie historycznym ,.Nadzieje i
rozczarowania ... Spoteczefstwo polskie w czasach Gomuiki i Gierka. Do$wiadczenia
swiadka historii”.,
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- udzial, co najmniej na szczeblu wojewodzkim w ogdlnopolskim konkursie ekologicznym
,Poznajemy Parki Krajobrazowe Polski”,

- udzial w wojewddzkim konkursie ,,Wiedzy o Jezyku Polskim”,

- udzial w wojewo6dzkim konkursie ,,Wiedzy o Samorzadzie Terytorialnym”

oraz

- udzial w konkursach organizowanych przez Kuratorow O$wiaty innych wojewddztw co
najmniej na szczeblu wojewddzkim,

- osiggnigcia sportowe lub artystyczne, co najmniej na szczeblu powiatowym,

- osiagniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego,

- inne osiggni¢cia ucznia wymienione w $wiadectwie ukonczenia gimnazjum, okre§lone w
statucie szkoty ponadgimnazjalnej i podane do wiadomos$ci kandydatom przez dyrektora
szkoty ponadgimnazjalnej,

¢) liczby punktéw uzyskanych za wyniki egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki
w gimnazjum, zawartych w zaswiadczeniu o szczegdlowych wynikach egzaminu, o ktérym

mowa w odrebnych przepisach. Maksymalna liczba punktow za egzamin moze wynies¢ 100

tj. po 50 pkt maksymalnie za kazda z czgsci tego egzaminu.

d) liczby punktéw uzyskanych za wyniki sprawdzianu uzdolnien kierunkowych. Kryteria oceny
sprawnosci fizycznej przygotowuje zespot nauczycieli wychowania fizycznego wg
poszczegdlnych dyscyplin sportowych. Warunkiem ubiegania si¢ o przyjecie do ZSO jest
zaliczenie testu sprawnosciowego. O przyjeciu do klasy biologiczno-sportowej decyduje
liczba punktow z przedmiotéw ogdlnoksztalcacych, a przy jednakowej punktacji pozycja
rankingowa wynikajaca z liczby punktow uzyskanych podczas testu sprawnosciowego.

e) przy naborze do SMS — wynikoéw postepowania kwalifikacyjnego, przeprowadzonego przez
trenerow wlasciwej dyscypliny wg zasad ujetych w ,,Regulaminie Szkoty Mistrzostwa
Sportowego w Glubczycach” ((§ 54 pkt. 9)

6.1. W trakcie rekrutacji stosowany bedzie nastepujacy sposéb przeliczania na punkty ocen z
jezyka polskiego i 3 wybranych przez szkole obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych:
Jezyk polski:
Celujacy — 21 pkt.; Bardzo dobry — 18 pkt.; Dobry — 14 pkt.; Dostateczny — 10 pkt.
Dopuszczajagcy — 4 pkt.
Kazdy z trzech wybranych przedmiotéw:
Celujacy — 18 pkt.; Bardzo dobry — 16 pkt.; Dobry — 12 pkt.; Dostateczny — 8 pkt.
Dopuszczajacy — 2 pkt.
6.2. Za inne osiagniecia umieszczone na Swiadectwie gimnazjalnym kandydat moze uzyska¢é
maksymalnie 25 pkt podzielonych wedlug nastepujacych zasad:
1) ukonczenie gimnazjum z wyréznieniem — 6 pkt.
2) udziat w konkursach przedmiotowych organizowanych przez kuratora o$wiaty
wymienionych w zataczniku do zarzadzenia:
a) na szczeblu wojewodzkim — 3 pkt.,
b) na szczeblu ponadwojewddzkim — 5 pkt.
3) laureaci i finalisci og6lnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
0 zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim, ktoérych program obejmuje w catosci
lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu
przyjmowani s3 do wybranej szkoly ponadgimnazjalnej niezaleznie od kryteridow
zawartych w statucie szkoly.
4) osiagnigcia sportowe lub artystyczne:
a) naszczeblu powiatowym (miejsca od | do 111) — 1 pkt.,
b) na szczeblu wojewddzkim (miejsca od I do IIT) — 2 pkt.,
C) na szczeblu ponadwojewodzkim (miejsca od I do VI) — 3 pkt.
5) dodatkowe osiagniecia takie jak:
- wzorowa ocena zachowania — 1 pkt.,
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- udziat w zajeciach kulturalno — artystycznych — 1 pkt.,

- uznana praca w samorzadzie szkolnym — 1 pkt.,

- stala udokumentowana dzialalno§¢ na rzecz innych ludzi, zwlaszcza
w formie wolontariatu — aktywna wspolpraca z domem dziecka, hospicjum,
schroniskiem dla zwierzat, organizacjami charytatywnymi itp. — 2 pKt.

Uwaga! Nie sumuje si¢ punktéw za osiggniecia wymienione w kazdym z podpunktow a), b), c),
punktuje si¢ najwyzsze osiggnigcie.

7. Kandydaci przyjeci do szkoty muszg potwierdzi¢ w ustalonym terminie wole podjecia nauki w
tej szkole. Przez potwierdzenie rozumie si¢ zlozenie stosownego podpisu, ztozenie oryginatu
swiadectwa ukonczenia gimnazjum oraz oryginatu za§wiadczenia o wyniku egzaminu
gimnazjalnego.

8. Minimalna liczba punktéw, niezbedna przy ubieganiu si¢ o przyjecie do poszczegdlnych klas
ZS0, ustalona bedzie po podliczeniu przez komisj¢ rekrutacyjng wynikdw postepowania
kwalifikacyjnego, jednak nie powinna by¢ nizsza niz 90 punktow.

9. Limit miejsc w poszczegolnych oddziatach ustala si¢ na poziomie:
- w klasie sportowej do 26 osob,
- w pozostatych klasach do 32 osob,

10. Kandydat ma prawo odwola¢ si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjno - Kwalifikacyjnej do
dyrektora szkoty w ciggu 3 dni od dnia ogloszenia wynikow.

11. Kandydaci do ZSO maja obowiazek zlozy¢ nastepujace dokumenty:
a) Podanie o przyjecie potwierdzone podpisem kandydata oraz rodzica (prawnego opiekuna)
b) Swiadectwo ukoficzenia gimnazjum
C) Zaswiadczenie o wynikach egzaminu gimnazjalnego
d) 2 fotografie

e) Kwestionariusz osobowy.

12. Przyjmowanie podan kandydatow do ZSO

a) Kandydat sktadajagc dokumenty postuguje si¢ kopiami $wiadectwa ukonczenia gimnazjum
1 zaswiadczen o szczegolowych wynikach egzaminu gimnazjalnego, poswiadczonymi
przez dyrektora gimnazjum, ktore kandydat ukonczyt.

b) Szkota nanosi piecze¢ na pierwszej stronie podania.

c) Kandydat do szkoty ponadgimnazjalnej sktada podanie w wyznaczonym terminie

d) Kandydat moze dokona¢ zmiany decyzji o wyborze i przenie$¢ podanie do innej szkoty

e) W wyznaczonym terminie kandydat do ZSO do podania o przyjecie dotacza:

- kopie $wiadectwa ukonczenia szkoly oraz kopi¢ zaswiadczenia o wyniku egzaminu
gimnazjalnego poswiadczone przez dyrektora gimnazjum, ktére kandydat ukonczyt
(najpdzniej w terminie 2 dni od daty otrzymania),

- Kkopie zaswiadczenia lekarskiego 0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztalcenia
W okreslonym zawodzie, wydane na podstawie odrgbnych przepisow,

a ponadto:

- kandydaci — laureaci lub finali$ci konkursow przedmiotowych dolaczaja zaswiadczenia
wydane przez komisje konkursowe,

- kandydaci do klas sportowych i szk6t mistrzostwa sportowego dotaczaja opinie trenera
lub instruktora prowadzacego zajgcia sportowe, opini¢ lekarza, zaswiadczenie lekarskie
potwierdzajace bardzo dobry stan zdrowia wydane przez lekarza specjalist¢ w dziedzinie
medycyny sportowej lub innego uprawnionego lekarza, zgodnie z odrgbnymi przepisami
oraz pisemng zgode rodzicéw (prawnych opiekunow),
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- kandydaci do klas specjalnych i integracyjnych dofaczaja skierowanie wydane przez
organ prowadzacy.
Cele i zadania szkoly

§6

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej postawie :

1.

Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia

szkoty, rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania oraz talenty ucznia.

. Umozliwia absolwentom dokonanie $swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia przez

prowadzenie preorientacji zawodowej oraz udzielenie informacji o mozliwosciach nauki w
szkotach pomaturalnych 1 wyzszych.

Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow zyciowych 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoly 1 wieku uczniow.

Wprowadza w dziedzictwo kultury, sztuki regionalnej i narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej.

Uczy szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego, przygotowuje do zycia
w rodzinie, spotecznosci lokalnej 1 panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego,
ksztattowania postaw patriotycznych i obywatelskich.

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty, z
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa. Rozwija umiejetnosci spoteczne poprzez zdobywanie
prawidtowych doswiadczen we wspotzyciu 1 wspotdziataniu w grupie rowiesnicze;.

Podejmuje dziatania majgce na celu promocje i ochrong zdrowia. Przeciwdziata destruktywnym
zachowaniom, wplywajacym negatywnie na zycie 1 bezpieczenstwo spolecznosci uczniowskie;j.
Ksztattuje u mlodziezy umiejetnosci spoteczne, umozliwiajace rozwigzywanie sytuacji

konfliktowych.

§7

Sposoby realizacji zadan szkoty wynikajacych z ustawy, a takze z wydanych na jej podstawie

aktow wykonawczych:

1.

Organizowanie procesu dydaktyczno—wychowawczego z uwzglgdnieniem — mozliwosci
organizowania zaj¢¢ mi¢dzyoddzialowych lub grup migdzyklasowych.

Udzielenie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

Organizowanie procesu dydaktyczno—wychowawczego dla uczniow niepelnosprawnych,

prowadzenie nauczania indywidualnego.
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2

Umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw, realizacji indywidualnych programéw

nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie.

§8
Realizacja zadan opiekunczych szkoty.
Zajecia szkolne obowigzkowe, nadobowigzkowe i pozalekcyjne odbywaja si¢ pod opicka
nauczycieli, ktorzy zobowigzani s3 do ich prowadzenia z uwzglednieniem przepiséw
bezpieczenstwa i higieny w szkolach.
Sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote przebiega wedtug zasad i przepiséw aktualnie obowigzujacych
oraz wewnetrznych ustalen zawartych w ,,Regulaminie imprez 1 wycieczek szkolnych”.
Zasady sprawowania opieki nad milodzieza w czasie przerw okresla ,Regulamin dyzurow
nauczycielskich”.
Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w celu wspomagania rozwoju
psychicznego 1 efektywnosci uczenia.
W szkole pomoc psychologiczng i pedagogiczna organizuje pedagog szkolny lub zatrudnieni w
szkole specjalisci wspomagajacy proces nauczania i wychowania.
Za prawidlowg organizacje i przebieg pomocy psychologiczno — pedagogicznej odpowiedzialny

jest dyrektor szkoty.

§9
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

. Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawcze] wskazane jest aby nauczyciel

wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego .

Organy szkoly

§ 10
1. Organami szkoly sa:

a) Dyrektor szkoty,

b) Rada Pedagogiczna,

c) Rada Rodzicow lub Rada Szkoty,
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d)

9)

h)

)
K)

Samorzad Uczniowski ZSO,
Samorzad Stuchaczy LO-D.

Kompetencje Dyrektora szkoly:

Kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoty i reprezentuje szkole na
zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
kieruje pracami rady pedagogicznej (jako jej przewodniczacy),

po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, zatwierdza wszystkie programy nauczania w
szkole , obejmujace co najmniej jeden etap edukacyjny; programy te tworzg Szkolny Zestaw
Programow Nauczania

dysponuje srodkami ujetymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty,
moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okre§lonych w statucie szkoty, zgodnie
Z & 31 ust.6.4, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego,

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow nie bedacych nauczycielami,

Dyrektor ma prawo organizowac zajecia w innej formie niz lekcja,

Dyrektor ma prawo do ustalenia dodatkowych dni wolnych ( do 10 dni ) od zajgé
dydaktyczno — wychowawczych , po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej , rady rodzicow
1 samorzadu uczniowskiego

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegbdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki,

m) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na

n)

terenie szkoty,
moze, po zasiggnig¢ciu opinii rady rodzicow, wprowadzi¢ zarzadzeniem obowigzek noszenia
przez uczniéw liceum na terenie szkoly jednolitego stroju, okreslajac w nim jego wzor i

zasady noszenia,
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0) odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw i1 nadzoruje realizacj¢ odpowiednich przepisow
dotyczacych zasad sprawowania opieki nad uczniami
Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspélpracuje z Radg Rodzicow, Rada

Pedagogiczng 1 Samorzadem Uczniowskim.

3. Kompetencje Rady Pedagogicznej:
3.1. Kompetencje stanowiace:
1 a) zatwierdzanie planéw pracy szkoly po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow,
2 b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3 ¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow,
d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

f) opracowanie, zmiany i uchwalenie WSO

~N o o b~

g) uchwalanie, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow, szkolnych zestawow programow
nauczania i szkolnych zestawow podrecznikdw, biorgc pod uwage mozliwosci uczniow, a w
przypadku podrecznika rowniez:
- przystosowanie dydaktyczne 1 jezykowe podrecznika do mozliwosci uczniow;
- wysoka jako$¢ wykonania podrgcznika umozliwiajgca korzystanie z niego przez kilka lat.
3.2. Kompetencje opiniodawcze:
a) organizacja pracy szkoly,
b) projekt planu finansowego szkoty,
€) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyrdznien,
d) propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,
e) propozycje Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole.

3.3. Prace Rady Pedagogicznej okresla ,,Regulamin Rady Pedagogicznej”.

8 4. Kompetencje Rady Rodzicow.

4.1. Rada Rodzicow stanowi samorzadng reprezentacj¢ rodzicow.

4.2. Rada Rodzicow dziala wg ustalonego przez siebie regulaminu, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoly.

4.3. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty
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z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

4.4. Szczegoblnie istotny jest udzial Rady Rodzicow w nastgpujacych sprawach:

a)
b)
c)

d)

9 5.

biezace i perspektywiczne programowanie pracy szkoty,

pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkotly,

wspotudziat w realizacji programdéw nauczania i wychowania oraz zadan opiekunczych
szkoly,

organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie,
W szkole i w srodowisku lokalnym,

uczestnictwo w planowaniu wydatkow szkoly 1 podejmowanie dzialan na rzecz
pozyskiwania dodatkowych §rodkow finansowych zwlaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo —
wychowawczg.

opiniowanie ,,Programu wychowawczego” szkoty oraz ,,Szkolnego programu

profilaktycznego”

Samorzad Uczniowski

5.1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

5.2 Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okre$la ,Regulamin Samorzadu

Uczniowskiego” uchwalony przez ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

5.3. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow. Organami Samorzadu

Uczniowskiego s3:
a) samorzady klasowe

b) samorzad szkolny

5.4. Samorzad Uczniowski opiniuje wnioski o skreslenie ucznidw z listy ucznidw. Moze

przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6lnosci tych, ktore dotycza realizacji podstawowych
praw uczniow takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig celem i Stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
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porozumieniu z Dyrektorem szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna Samorzadu Uczniowskiego.

6. Dla zapewnienia wymiany informacji pomiedzy organami szkoly o podejmowanych
i planowanych dzialaniach lub decyzjach oraz wzajemnego wspoldzialania:

a) Rada Pedagogiczna zaprasza na swoje zebrania plenarne przedstawicieli Rady Rodzicow
i Samorzad Uczniowski,

b) Rada RodzicOw zaprasza na zebrania plenarne, a prezydium Rady Rodzicow na swoje
posiedzenia regulaminowe Dyrektora szkoty i przedstawicieli pozostalych organow,

c) ¢Samorzad Uczniowski zaprasza na swoje ,,0g0Ilne zebrania” Dyrektora szkoly oraz
przedstawicieli Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow, badz przekazujg informacje
za posrednictwem opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

d) Dyrektor szkoly przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej, zebrania ogdlne

rodzicOw — uczniow oraz spotkania z uczniami.

7. W celu rozwigzywania sytuacji konfliktowych w szkole Dyrektor powoluje komisje
pojednawcze:
a) komisja pojednawcza ds. ucznidow wyloniona z cztonkow Samorzadu Uczniowskiego,
b) komisja pojednawcza ds. nauczycieli wyloniona w drodze wyboru z cztonkow Rady
Pedagogicznej,
c) komisja pojednawcza ds. rodzicow wyloniona w drodze wyboru z czlonkéw Rady
Rodzicow.

d) Od decyzji komisji mozna odwola¢ si¢ do Dyrektora w terminie 14 dni

8. Tryb rozwigzywania konfliktéw wewnatrz szkoly.

a) Wszystkie sporne sprawy rozstrzyga si¢ na podstawie pisemnego wniosku zlozonego na
rece Dyrektora. Dyrektor ma 14 dni na rozpatrzenie wniosku lub odwotania od decyz;ji
komisji pojednawczej. Od decyzji Dyrektora mozna odwota¢ si¢ do Organu prowadzacego
szkote.

b) Konflikty pomiedzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor szkoty.

c) Konflikty pomi¢dzy organami szkoty a Dyrektorem rozstrzyga organ prowadzacy szkolg.

9. W zwiazku z tym, iz w szkole nie zostala powolana Rada Szkoly, jej kompetencje

przejmuje Rada Pedagogiczna, ktora jest zobowiazana zasi¢ga¢ opinii przedstawicieli
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rodzicow i uczniow w nastepujacych sprawach :

a) projektu planu finansowego,

b) planu pracy szkoty, projektu innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
C) organizacji zajg¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych,

d) powierzenia funkcji kierowniczych w szkole.

§11

W liceum , ktore liczy co najmniej 12 oddzialdéw , tworzy si¢ stanowisko
wicedyrektora.

Dyrektor liceum , za zgoda organu prowadzacego liceum moze utworzy¢
stanowisko wicedyrektora lub , w zaleznosci od potrzeb , stanowiska wicedyrektoréw 1 inne
stanowiska kierownicze

Powierzenia funkcji wicedyrektora oraz odwolania z niej dokonuje dyrektor
szkoty po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego, Rady Rodzicow 1 Rady Pedagogiczne;.

Wicedyrektor odpowiada za swojg prace sluzbowo przed Dyrektorem Szkoty,
Radg Pedagogiczng 1 organem prowadzacym szkote.

Funkcje zadania i kompetencje wicedyrektora:

a) wykonywanie czes$ci zadan dyrektora szkoly, a w szczegolnosci petnienie funkcji zastgpcy
Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole,

b) jest przelozonym shuizbowym wszystkich pracownikow szkoly podczas petlnienia swego
biezgcego nadzoru nad szkola, a takze podczas pehlienia funkcji zastepcy dyrektora, ma
wiec prawo do przydzielania zadan stuzbowych 1 wydawania polecen,

C) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych,

d) rozliczanie pracy w godzinach ponadwymiarowych,

e) sporzadzanie zast¢pstw za nicobecnych nauczycieli,

f) koordynowanie praktyk studenckich w szkole,

g) organizowanie dyzuréw nauczycieli,

h) decydowanie w biezacych sprawach procesu dydaktycznego i wychowawczo —
opiekunczego,

i) formutowanie projektu oceny pracy nauczycieli i wychowawcow,

J) wnioskowanie do dyrektora szkoty w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar dla nauczycieli,

k) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidéw ustalonego porzadku oraz dbato$¢ o czystosc i
estetyke szkoty,

I) uzywanie pieczatki osobowej z tytulem wicedyrektora szkoty oraz podpisywanie pism,
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ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenciji,

m) przygotowywanie projektow dokumentéw programowo — organizacyjnych szkoly w tym

n)

0)

P)

projektu arkusza organizacyjnego na kolejny rok szkolny,

prowadzenie czynno$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli,

nadzorowanie prowadzenia podstawowej dokumentacji szkoty: e-dzienniki , arkusze ocen,
dzienniki zaje¢¢ pozalekcyjnych,

kierowanie organizacjg pracy LO-D.

§ 12

1. Wspoldzialanie rodzicow i nauczycieli w sprawach ksztalcenia i wychowania organizuje si¢

przy zastosowaniu form uwzgledniajacych prawo do :

a)
b)

c)
d)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole,
znajomos$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania 1 uczniow
przez przeprowadzanie egzaminow,

indywidualnych konsultaciji,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci.

wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty,

informacji o nagrodach i karach stosowanych w ZSO.

2. W celu wymiany informacji oraz podejmowania wspolpracy dyrekcji szkoly i nauczycieli z

rodzicami wykorzystuje si¢ e-dziennik i organizuje sie¢ :

a)
b)

c)

zebrania ogdlne rodzicoOw z dyrektorem szkoty ,
spotkania z wychowawcami klas ,

konsultacje indywidualne dla rodzicoéw,
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Organizacja szkoly

§13

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

§ 14

1. Szczegdlng organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez wicedyrektora do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ
prowadzacy szkole. Arkusz organizacji ZSO zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja
danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczego6lnosci liczbe pracownikow szkoty
facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogo6lng liczbe godzin przedmiotow 1 zajeé
obowigzkowych wraz z liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli
oraz liczbe godzin przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan 1 innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum , dyrektor liceum , z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje

zaje¢ edukacyjnych.

§ 15

1. Podstawowa forma pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie oddzialowo-lekcyjnym oraz zajecia prowadzone:
a) w strukturach miedzyoddzialowych,
b) w ramach nauczania indywidualnego,
c) w ramach indywidualnego toku lub programu nauczania,
d) w uktadzie zaje¢ pozalekcyjnych, w tym w grupach migdzyklasowych.

2. Uczniowie podzieleni s3 na oddzialy zwane klasami (semestrami) i realizuja program
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nauczania, zgodnie z okreslonymi w odregbnych przepisach ramowymi planami nauczania.

Liczebno$¢ klas powinna wynosi¢ od 26 do 32 ucznidw za wyjatkiem klas sportowych i

SMS.

W wyjatkowych przypadkach liczba ucznidow w oddziale moze wynosi¢ ponizej 25 ucznidéw.

W Liceum Ogolnoksztalcacym dla Dorostych oraz Uzupehiajagcym Liceum

Ogolnoksztalcacym dopuszcza si¢ tworzenie oddzialow liczacych do 50 stuchaczy.

Corocznie dokonuje si¢ podziatu oddziatdow na grupy na zajeciach wymagajacych

specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem srodkéw finansowych, z

zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania i przestrzegajac

nastepujacych zasad:

a) Podzial na grupy powinien zapewni¢ mozliwos¢ realizacji celow wynikajacych z
podstawy programowej nauczania danego przedmiotu oraz realizowanego programu
nauczania.

b) Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26
uczniéw, przy czym w LO oddzielnie dla chlopcow 1 dziewczat.

C) Zajecia z jezykow obcych, informatyki i technologii informacyjnej sa prowadzone w
grupach, gdy oddziat liczy powyzej 24 uczniow.

d) Podzial na grupy dotyczy takze zaje¢, na ktorych istnieje konieczno$¢ — na podstawie
tre$ci nauczania — wykonywania przez ucznidow ¢wiczen laboratoryjnych.

e) W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24 uczniow na zajeciach,
ktorych mowa w punkcie ¢), podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu
prowadzacego szkole.

f) Zajecia w grupach mogg by¢ realizowane takze w systemie miedzyoddziatlowym.

W Szkole organizowane mogg by¢ zajecia dla grup uczniow, z uwzglednieniem ich potrzeb

1 zainteresowan w tym zaj¢cia dydaktyczno-wyrownawcze. Organizowane mogg by¢ one w

nastepujacych formach:

a) kot izespoldéw zainteresowan,

b) zaje¢ sportowych (SKS) i artystycznych (plastycznych, teatralnych, tanecznych,
muzycznych itp.),

c) edukacji kulturalnej (wyjazdy do teatrow, wyjscia do kina, zwiedzanie galerii, muzeow,
udziat w warsztatach artystycznych itp.),

d) wycieczek przedmiotowych,

e) wycieczek turystyczno-krajoznawczych krajowych i zagranicznych warsztatow.

Liczba uczestnikéw kot i zespotow zainteresowan oraz zaje¢ nadobowigzkowych

finansowanych z budzetu szkoty nie powinna by¢ nizsza niz 10 uczniow, w szczeg6lnych
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przypadkach liczba ta moze by¢ nizsza.

9. Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicéw i Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznid6w oraz mozliwosci organizacyjnych,
kadrowych 1 finansowych szkoty, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego
oddzialu lub zespotu od 2 do 4 przedmiotéw ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym.

10. Zajgcia edukacyjne z przedmiotéw realizowanych na poziomie rozszerzonym moga by¢
organizowane w oddziatach lub zespotach migdzyoddzialowych. Liczba uczniéw w zespole
wynosi minimum 12 oséb. Za zgoda organu prowadzacego szkole, moga by¢ tworzone

zespoty mniejsze.

§ 16

1. Niektoére zajecia obowigzkowe np.: zajecia fakultatywne, zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,
specjalistyczne, nauczanie jezykéw obcych, elementow informatyki, kota zainteresowan, kursy
przygotowawcze na studia 1 inne zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone w systemie
migdzyszkolnym, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow (poza systemem klasowo —
lekcyjnym).

2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 14 ust. 2 lub 3.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote srodkow

finansowych lub odplatnie wedhug opracowanego preliminarza.

§17

1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym i w pracowniach przedmiotowych.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych  przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze , nie dluzszym niz 60 min. ,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢, o
ktorym mowa w & 14 ust.3

3. Rada Pedagogiczna szkoly po zasiegnieciu opinii pozostalych organéw moze podjac
uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dluzszy niz 1 godzina
zegarowa) zachowujac tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu
nauczania.

4. W szkolnym planie nauczania dopuszcza si¢ wprowadzenie innego niz w ramowym planie
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1.
2.

3.

nauczania, zestawienia zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem zapewnienia realizacji zadan
wynikajacych z podstawy programowej oraz pod warunkiem, ze nie zmniejszy si¢
obowigzujacego wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w stosunku do

wymiaru wskazanego w ramowym planie nauczania.

§18

Nauka w szkole, z wyjatkiem LO-D, trwa do 21 roku zycia.

W przypadku braku promocji, szkola nie ma obowigzku zapewnienia powtarzania klasy w
oddziale o identycznym nachyleniu edukacyjnym, ze wzgledu na limit miejsc 32 0sob.
Uczniowie powtarzajacy klase w innej niz dotychczas klasie, z odmiennym nachyleniem
edukacyjnym, majag obowigzek we wlasnym zakresie uzupeli¢ ro6znice programowe,

szczegdlnie w odniesieniu do jezykdéw obcych.

§19

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych

okresla tygodniowy rozkiad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 20

Szkota dysponujac odpowiednimi warunkami kadrowymi moze prowadzi¢ ciggi klas
dwujezycznych za zgodg organu prowadzacego szkofle.

Przez klas¢ dwuj¢zyczng rozumie si¢ klase, w ktorej nauczanie jest prowadzone w dwoch
jezykach: w jezyku polskim i w jezyku obcym, bedagcym drugim jezykiem nauczania.
Nauczanie w dwoéch jezykach obejmuje wszystkie przedmioty obowigzkowe z wyjatkiem
jezyka polskiego, historii 1 jezyka obcego. Propozycje zaje¢ prowadzonych z danego
przedmiotu w jezyku polskim 1 w jezyku obcym, ustala nauczyciel uwzglgdniajac stopien
opanowania przez uczniow drugiego jezyka nauczania a takze wymagania ksztalcenia
dwujezycznego i dwu-kulturowego.

Do klasy dwujezycznej przyjmowani sg kandydaci znajacy jezyk obcy, bedacy drugim jezykiem

nauczania.
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§ 21

Szkota moze przyjmowaé shichaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda — z

poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 22

W szkole moze by¢ prowadzone wydawanie positkéw dla uczniéw stosownie do zapotrzebowania 1
mozliwosci szkolty. Moze to by¢ organizowane na podstawie umowy zawarte] pomiedzy
podmiotem prowadzacym takg dziatalno$¢ a dyrektorem szkoly. Umowa powinna okresla¢ cene

positkéw dla uczniow.

Biblioteka szkolna

§ 23

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng shuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidéw,
zadan dydaktyczno — wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrdod rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o
regionie.

2. Z biblioteki moga korzystac: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice, a takze
inne osoby na zasadach ujgtych w regulaminie pracy biblioteki szkolne;j.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej stuza:

a) gromadzeniu i opracowywaniu zbiorow,
b) korzystaniu za zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
c) prowadzeniu przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw i Internetu podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Organizacja pracy biblioteki szkolnej:

a) gromadzenie materialdow bibliotecznych jak: ksiazki, czasopisma i inne druki dla dwoch
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zasadniczych grup w szkole — uczniéow i nauczycieli,

opracowywanie zgromadzonych materiatéw bibliotecznych,

udostepnianie materialow bibliotecznych do domu i na miejscu w czytelni,

organizowanie, uaktualnianie ksi¢egozbioréw w klasopracowniach,

dostosowanie dzialalno$ci biblioteki, rodzajow zbiorow, metod i form pracy do programu
dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty,

tworzenie komputerowego banku danych.

Zadania nauczyciela bibliotekarza.

Najwazniejsza czynno$cig bibliotekarza szkolnego jest udostgpnianie czytelnikom zbiorow

bibliotecznych. Zadania nauczyciela wynikajg z organizacji pracy biblioteki szkolnej 1 naleza do

nich:

a)

9)

h)

)

organizacja pracy biblioteki szkolnej w ciggu catego roku szkolnego w wymiarze 30 godzin
tygodniowo z czego 2/3 etatu przeznacza si¢ na wypozyczania i pracg z czytelnikami, a 1/3
etatu na prace administracyjno — techniczne,

gromadzenie zbiorow i opracowywanie zbioréw bibliotecznych,

udostepnianie zbiorow,

udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,
prowadzenie lekcji bibliotecznych z poszczegdlnymi klasami na zasadach ustalonych przez
dyrektora szkoty,

wspotdziatanie z nauczycielami szkoty w zakresie wykorzystania zbiorow bibliotecznych 1
rozwijania kultury czytelniczej uczniow oraz uzupehianie ksiegozbiorow o nowe lektury i
pozycje popularno — naukowe,

prowadzenie dziennej, miesi¢cznej 1 rocznej statystyki wypozyczen w szkole, prowadzenie
zeszytow klasowych,

naprawa zbioroéw bibliotecznych,

melioracja ksiggozbioru szkolnego (usuwanie z katalogéw, z tym samym z pdtek ksigzek
zniszczonych i nieaktualnych),

biezaca analiza szkolnej strony internetowej oraz jej aktualizacja.

§ 24

Uczniom uczacym si¢ poza miejscem zamieszkania szkola stosownie do mozliwosci w tym

zakresie moze zapewnia¢ miejsce w internatach znajdujacych si¢ na terenie miasta.

W celu realizacji zadah wynikajacych ze sprawowania opieki wychowawczej nad miodzieza

mieszkajaca w internacie i na stancjach przewiduje si¢ wizyty wychowawcow klas i innych

19

Statut Zespotu Szkot Ogolnoksztatcqcych w Glubczycach



nauczycieli w miejscu zamieszkania (internacie lub na stancji) przynajmniej dwa razy w roku, a

razie potrzeby czescie;j.

§ 25

Dla realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujace miejsca i pomieszczenia:

1
2
3
4.
5
6

. pomieszczenia do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych i do dziatalno$ci organizacji uczniowskich,

gabinet pielggniarki szkolnej,
pomieszczenia gospodarcze i administracyjne w tym archiwum,
toalety 1 boksy (szatnig),

sale gimnastyczng 1 boisko,

plac szkolny.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.
§ 26
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest

odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

Formalny przydziat przedmiotow nauczania, wychowawstw, opieki nad kotami, zespotami,

organizacjami i pracowniami reguluje na poczatku roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoty

1 wykaz zadan dodatkowych.

Podstawowe zadania nauczycieli:

a) pela realizacja przyjetego w szkole programu nauczania. Nauczyciel dowolnie dobiera
formy realizacji programu nauczania i bierze pelng odpowiedzialno$¢ za planowanie i
realizacj¢ podstawy programowe;j,

b) pelna realizacja zadan opiekunczo-wychowawczych w ramach prowadzonego przedmiotu,
klasy, zespolu i osigganie w stopniu optymalnym celéw szkoty ustalonych w programach i
w planie pracy szkoty i dokumentowanie tego procesu ,( plan wychowawczy klasy ) ,

C) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej; wnioskowanie o
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d)

9)
h)

)

K)

jego wzbogacanie lub modernizacje¢ do organdw kierowniczych szkoty,

wspieranie swoja postawa 1 dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
ucznidw, ich zdolno$ci i zainteresowan,

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

informowanie rodzicow, wychowawcow, dyrekcji, a takze rady pedagogicznej o wynikach
dydaktyczno — wychowawczych. W przypadku grozacej uczniowi oceny niedostatecznej,
nauczyciel danego przedmiotu informuje o tym zgodnie z WSO.

udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego,

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi zasadami,
wykonywanie polecen stuzbowych i realizowanie zarzadzen Dyrektora ZSO, wydawanych
w ramach jego kompetenciji,

bezstronne 1 sprawiedliwe ocenianie, z wykorzystaniem roznorodnych technik, osiggniec
ucznidow wedhug zasad 1 kryteriow okreslonych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania
oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

korzystanie z szerokiego zakresu metod nauczania i1 uczenia sig,

korzystanie z wielu pomocy dydaktycznych i zglaszanie potrzeb w tym zakresie oraz

opracowywanie materiatow dydaktycznych dla uczniow,

m) diagnoza wiedzy i umiejetnosci uczniow,

n)

0)
p)

rozpoznawanie stylow uczenia si¢ uczniow oraz dostrzeganie potencjalnych przeszkod w
uczeniu sie,

motywowanie uczniow,

szukanie informacji zwrotnej u ucznidéw, ich rodzicow i wspdtpracownikdéw oraz

informowanie uczniow i ich rodzicow o wynikach w nauce.

Uprawnienia nauczycieli:

a)

b)

9)

decydowanie w sprawie doboru programow nauczania , podre¢cznikéw , metod, form
organizacyjnych 1 §rodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,

mozliwo$¢ opracowania wlasnego programu nauczania przedmiotu , ustalanie tresci
programu prowadzonego kota lub zespotu,

decydowanie o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepéw w nauce swoich uczniow,
wspoldecydowanie o ocenie z zachowania swoich uczniow,

wnioskowanie w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow,
organizowanie dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, rozliczanych w ramach
dodatku motywacyjnego,

doskonalenie swoich kompetencji dydaktycznych oraz wychowawczych (np.
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samodoskonalenie, udzial w warsztatach, wyktadach, seminariach),

h) znajomos¢ przepiséw i procedur prawa oSwiatowego, w tym przepisOw wewnatrzszkolnych,

1) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, komisji i zespotow, do ktorych zostat
powolany,

J) doradzanie uczniom w zakresie dalszego ksztalcenia,

k) kierowanie uczniow do innych instytucji oswiatowych,

I) pisanie opinii, referencji i innych sprawozdan dotyczacych uczniow,

m) przeprowadzanie egzaminow i klasyfikacji uczniow,

n) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

0) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow,

p) przyjecie funkcji opiekuna stazu,

q) przestrzeganie dyscypliny pracy.

5. Nauczyciele odpowiadaja:
5.1. stuzbowo przed Dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkolg za:

a) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmiocie oraz w klasach i
zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkow w jakich dziala szkofa,

b) stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych,

5.2. stuzbowo przed wladzami szkoly, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzurow,

b) nieprzestrzegania procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub na wypadek pozaru,

C) zniszczenie lub strat¢ elementdw majatku i wyposazenia szkoly przydzielonych
mu przez kierownictwo szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru
i zabezpieczenia.

6. Nauczyciele zapewniajg bezpieczenstwo miodziezy we wszystkich obszarach pracy
pedagogicznej realizujac nastgpujace zadania:

a) stosowanie i zapoznanie uczniow z regulaminami pracowni,

b) diagnozowanie problemu przemocy w szkole z uwzglednieniem sytuacji rodzinnej uczniow,
wspoOtpraca ze Srodowiskiem pozaszkolnym przy podejmowaniu dziatan profilaktycznych 1
interwencyjnych dotyczacych agresji i przemocy w szkole ) kontakt staty z Sadem
Rodzinnym, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Komenda Powiatowa Policji itp.,

C) systematyczna kontrola pomieszczen szkolnych i terenu szkoty w ramach dyzuréw

nauczycielskich,
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d) kontrola tresci przekazywanych uczniom przez media a w szczegolnosci Internetu , dzigki

zainstalowaniu blokady stron WWW, wlasciwy dobor materiatow dydaktycznych.

§ 27

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢
zespoly przedmiotowe i tematyczne.

2. Praca zespotu przedmiotowego lub tematycznego kieruje powotany przez Dyrektora szkoty
przewodniczacy zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programoéw nauczania,

b) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikOw nauczania,

C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,

e) wspodlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania.

4. Zespoly tematyczne realizujg cele i zadania, ktore zostaly okreslone podczas ich

powotywania podczas posiedzen Rady Pedagogiczne;.

§ 28

Zadania, uprawnienia i zakres odpowiedzialno$ci wychowawcy klasy.

1. Zadania wychowawcy :
a) programuje i organizuje proces wychowania w zespole, a w szczegdlnosci:
— tworzy warunki do rozwoju uczniow, przygotowania do zycia w zespole, w rodzinie
1 spoteczenstwie,
- rozwiazuje konflikty w zespole, a takze migdzy wychowankami a spofecznoscia szkoty,
- wyzwala aktywno$¢ zespolu przez organizowanie $rodowiska i modyfikacje celow
zespotu.

b) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania wychowawcze,
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organizuje indywidualng opieke nad uczniami z trudnosciami,

C) wspolpracuje z rodzicami wychowankéw, z klasowa radg rodzicéw, informuje ich o
wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wilacza rodzicow w
programowe i organizacyjne sprawy klasy. O przewidywanym dla ucznia stopniu
niedostatecznym rodzice sg informowani przez wychowawce klasy, zgodnie z WSO.

d) Wspoldziata z pedagogiem szkolnym, poradnig pedagogiczno — psychologiczng i innymi
komorkami opiekunczymi w celu uzyskania wszechstronnej pomocy i doradztwa dla swoich
wychowankow ,

e) Prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ klasy

2. Uprawnienia wychowawcy :

a) wspoldecyduje z samorzadem klasowym z rodzicami ucznidw o programie i planie dzialan
wychowawczych na rok szkolny lub dluzsze okresy,

b) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej w swej
pracy wychowawczej od kierownictwa szkoly 1 innych instytucji wspomagajacych szkofe,

c) ustala oceny z zachowania swoich uczniéw,

d) ma prawo ustanowi¢ (przy wspolpracy z klasowg i szkolng radg rodzicow oraz akceptacji
Rady Pedagogicznej) wtasne formy nagradzania i motywowania wychowankow,

e) moze wnioskowac o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych

1 materialnych swoich wychowankéw do specjalistycznych komoérek szkolnych, stuzby

zdrowia i kierownictwa szkoty.

3. Zakres odpowiedzialno$ci wychowawcy:

a) stuzbowo przed dyrektorem szkoly za osigganie celow wychowania w swojej klasie,

b) za integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawczego klasy
1 szkoty,

C) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw bedacych w trudne;j
sytuacji szkolnej lub spolecznej,

d) za prawidlowo$¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy,

e) za bezpieczenstwo wychowankow w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,

spotkan.
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§ 29

Zadania pedagoga:

1.

2.

3.

5.

Szczegotowy przydziat zadan i obowigzkow dla pedagoga szkolnego ustala Dyrektor ZSO w
porozumieniu z organem prowadzacym Szkote.

W zakresie zadan ogdlno-wychowawczych.
a) Dokonywanie oceny sytuacji wychowawczej w szkole.
b) Dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow.

¢) Kontakty z rodzicami, udzielanie porad ulatwiajacych rozwigzywanie trudnosci

wychowawczych.
W zakresie profilaktyki wychowawczej.

a) Rozpoznawanie warunkow zycia i nauki ucznidow sprawiajacych trudnosci w realizacji

procesu dydaktyczno-wychowawczego.

b) Stosowanie metod i srodkéw zaradczych zapobiegajacych niedostosowaniu spotecznemu

wsrod ucznidw.

¢) Udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami

sprawujacymi trudnosci wychowawcze.

d) Koordynacja prac zwigzanych z realizacja Szkolnego Programu Wychowawczego i

Profilaktycznego.

e) Wspdlpraca z instytucjami i organizacjami dzialajacymi na rzecz edukacji, profilaktyki,

pomocy spotecznej lub postepowania w sprawach dla nieletnich.
W zakresie pracy korekcyjno-wyrownawcze;.

a) Organizowanie pomocy w wyrownaniu brakow w wiadomosciach szkolnych uczniom

napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce.

b) Organizowaniu r6znych form pomocy uczniom z objawami niedostosowania

spotecznego.

W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej.

25

Statut Zespotu Szkot Ogolnoksztatcqcych w Glubczycach



a) Udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢é psychicznych nawarstwiajacych si¢

na tle niepowodzen szkolnych.

b) Udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudno$ci powstajacych na tle konfliktow
rodzinnych.

¢) Udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach

réwiesniczych i srodowiskowych.
d) Przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy.
. W zakresie pomocy materialnej

a) Organizowanie pomocy materialnej oraz opieki dla ucznidw znajdujacych si¢ w
trudnych warunkach materialnych, trudnej sytuacji rodzinnej, a takze z rodzin o duzym

stopniu zagrozenia niedostosowaniem spotecznym.

b) Wspotpraca z PPP, Sadem Rodzinnym, Prokuratura, Policja, Urzedem Pracy, PCPR,
Kuratoriami Sagdowymi w sprawach zapewnienia wlasciwych warunkow socjalno-

bytowych 1 opieki nad dzie¢mi 1 mlodzieza.

Pedagog szkolny prowadzi doradztwo zawodowe.
Pedagog szkolny prowadzi dziennik pedagoga, do ktorego wpisuje tygodniowy plan zajec,
zajecia 1 czynnosci przeprowadzone w poszczegolnych dniach, wykaz uczniow
zakwalifikowanych do ré6znych form pomocy, w szczeg6Inosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktorymi pedagog
wspotdziata przy wykonywaniu swoich zadan.

§ 30
. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow administracji i obshugi.
. Dyrektor szkoly moze za zgoda organu prowadzacego zatrudni¢ réwniez specjalistow
wspomagajacych proces nauczania i wychowania (psychologéw i logopedow). Zadania
specjalistow okreslaja zakresy czynnos$ci opracowane przez Dyrektora szkoly.
. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktérych mowa w ustepie 1. 1 2.
okreslaja odrebne przepisy.
. Zadania pracownikéw obslugi 1 administracji szkoty okres$lone sa przez indywidualny
przydziat czynnosci,
. Pracownicy obstugi wykonuja zadania wptywajace na poprawienie bezpieczenstwa w szkole
realizujac zadania zwigzane z pehieniem dyzuréw na terenie szkoly ( monitorowanie

obiektu szkolnego, drzwi wejsciowych, boksow, korytarzy, pomieszczen sanitarnych).

26

Statut Zespotu Szkot Ogolnoksztatcqcych w Glubczycach



Uczniowie szkoly

§ 31
1. Uczniem szkoty moze zosta¢ absolwent gimnazjum po spetnieniu warunkéw okre§lonych w
regulaminie przyjmowania kandydatow do klasy pierwszej, a w przypadku LO-D, takze
absolwent szkoty podstawowej starego typu ( 8-mio klasowej).
2. Wszyscy uczniowie szkoty zobowigzani sg do przestrzegania statutu szkoty oraz wszystkich
regulaminéw obowigzujacych w ZSO.

3. Uczen ma obowigzek:
a) jako wspotodpowiedzialny za mienie szkoty, dba¢ o wlasciwe wykorzystywanie urzadzen

szkolnych, wyposazenia 1 pomocy naukowych znajdujacych sie¢ w szkole oraz wigczac si¢
do prac konserwatorskich 1 wzbogacania zbiorow poszczego6lnych pracowni,

b) dbac o honor szkoty oraz godnie jg reprezentowac,

C) uczyc¢ sie systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci , aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach
lekcyjnych 1 zyciu szkoty,

d) regularnie uczgszczaé na zajecia szkolne i punktualnie przychodzi¢ na lekcje,

e) nie opuszczac terenu szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych bez pisemnej zgody rodzicow
(prawnych opiekunow),

f) przestrzega¢ zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu, posiadania i uzywania narkotykow na
terenie szkoty i w czasie imprez organizowanych przez szkole,

g) przestrzegac zasad dobrego wychowania, a w szczegdInosci dbania o higieng osobista,
stosowny ubior, uczesanie, makijaz,

h) powstrzymywac¢ sie od niedyskretnych zachowan w sferze uczuciowej,

i) dba¢ o kulture stowa w szkole i poza nig,

j) dbaé o czysto$¢ i porzadek na terenie szkoty,

k) dostosowac si¢ do zakazu nie spozywania positkow i napojow na zaj¢ciach lekcyjnych,

I) dostosowac¢ si¢ do zakazu zabraniajacego uzywania telefonow komorkowych i innych
urzadzen multimedialnych podczas zaje¢ lekcyjnych, bez wzgledu na wykorzystywana
funkcje urzadzenia (w czasie lekcji telefon powinien by¢ wylaczony i schowany w torbie).
Zaj¢¢ lekcyjnych nie wolno nagrywac, filmowac ani fotografowac bez zgody nauczyciela.
Nie wolno rdwniez narusza¢ sfery prywatnosci innych uczniow. W przypadku
niedostosowania si¢ do w/w zasad, nauczyciel ma prawo zabezpieczy¢ i zdeponowac
urzadzenie w gabinecie dyrektora, wicedyrektora lub sekretariacie, do momentu odebrania
urzadzenia przez rodzicéw,

m) reagowania i przeciwstawiania si¢ przemocy stownej i fizycznej, dokuczaniu innym oraz
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wszelkim formom agresji na terenie szkoty, powiadamiajac pracownika szkoty o
zaistnialym fakcie,
n) dbania o stosowny i schludny stréj, opisany w WSO. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje¢
o wprowadzeniu jednolitych strojow,
0) posiadania stroju galowego, opisanego w WSO, w ktorym reprezentuje szkote np. :
- w Poczcie Sztandarowym
- pehiac dyzur Gospodarza Szkoty
- uczestniczac w uroczystosciach wynikajacych z ceremoniatu szkolnego: rozpoczecie
i zakonczenie roku szkolnego, egzamin maturalny, Dzien Edukacji Narodowej,
Dzien Patrona Szkoty i imprezy okolicznosciowe - o ile decyzj¢ taka podejma
wladze szkolne lub wychowawca klasy.

p) usprawiedliwiania swoich nieobecnos$ci zgodnie z procedurami zawartymi w WSO.

4. Prawa uczniow:

4.1. uczniowie majg prawo do traktowania ich w sposob nie naruszajacy ich godnosci osobiste;]
zgodnie z ustaleniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka 1 Konwencji
Praw Dziecka,

4.2. w zakresie spraw szkolnych uczniowie majg prawo do:

a) korzystania z warunkéw umozliwiajacych rozwoj ich osobowosci, w tym sfery uczuciowo —
emocjonalnej, zainteresowan oraz uczu¢ religijnych,

b) sprawiedliwej, jawnej i prowadzanej na biezgco oceny swego stanu wiedzy
1 umiejetnosci oraz zachowania,

c) dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudno$ci w nauce.

d) okresowego zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, technologii informacyjnej i
informatyki na podstawie za§wiadczenia lekarskiego oraz zgody Dyrektora szkoty,

e) zwolnienia z nauczania II jezyka obcego — w przypadku uczniow z niepelnosprawnosciami

lub dysfunkcjami ograniczajacymi mozliwos$ci nauki jezyka

5. Nagrody stosowane wobec uczniow.
5.1. Uczniowie moga otrzymywac nagrody 1 wyrdznienia za nastgpujace osiggniecia:
a) $wiadectwo z wyrdznieniem,
b) uzyskanie najwyzszej sredniej rocznej ocen — prymus klasy
c) wysokie wyniki w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych,

d) wzorowa i wyr6zniajacg frekwencje,
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e) aktywng pracg w wolontariacie,
f) w rozwoju wlasnych zainteresowan, zdoInosci i talentow,
g) aktywna prace na rzecz szkoty.
5.2. Rodzaje i formy nagroéd:
a) pochwala wychowawcy przed klasa,
b) pochwata wychowawcy na zebraniu rodzicow,
€) pochwala Dyrektora na forum szkoty,
d) dyplom przyznany przez Rade Pedagogiczna,
e) list pochwalny dla uczniow,
f) list gratulacyjny dla rodzicoéw,
g) wpis do kroniki szkolnej,
h) nagroda rzeczowa,
i) stypendia,
J) reprezentowanie szkoly w atrakcyjnych dla ucznia wyjazdach, obozach, sympozjach,
warsztatach itp.,
k) publikacja osiggni¢¢ na szkolnej stronie internetowej, w mediach oraz w szkolnych
gablotach i gazetkach,
5.3. Nagrody mogg by¢ fundowane z funduszy rady rodzicow, stowarzyszen, samorzadow

lokalnych, zrédet prywatnych oraz organizacji administracji panstwowe;.

6. Kary stosowane wobec uczniow za zachowania niezgodne ze statutem i regulaminami
szkoly:
6.1. Kary moze zastosowac¢: Wychowawca, nauczyciel przedmiotu, zespot wychowawczy, Rada
Pedagogiczna, Dyrektor.
6.2. Od wymierzonej kary mozna si¢ odwota¢ do Dyrektora w formie pisemnej z uzasadnieniem
w terminie 3 dni. Dyrektor ma 3 dni na rozpatrzenie odwotania, i moze postanowi¢: oddali¢
odwolanie, odwola¢ kare, zawiesi¢ jej wykonanie na okres proby. O dlugosci trwania kary

decyduje osoba lub organ ktory naktada kare.

6.3. Rodzaje kar:
a) upomnienie wychowawcy,
b) upomnienie wychowawcy w obecnosci uczniow klasy,
C) uwagi zamieszczone w e-dzienniku,
d) obnizenie oceny zachowania,

e) odebranie przywilejow (np. dzien bez pytania),
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f) wykonywanie prac spolecznych na rzecz szkoly pod opieka rodzicow, nauczycieli lub
pracownikow obstugi,

g) udzielenie nagany przez dyrektora,

h) udzielenie nagany przez dyrektora w obecnosci uczniéw klasy,

1) zawieszenie w prawach ucznia ( czasowe ),

J) karne przeniesienie do innej klasy lub szkoty,

K) skreslenie z listy ucznidow (je$li uczen nie podlega obowigzkowi szkolnemu) na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej po zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego.

6.4. Dyrektor moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia w przypadku:

a) negatywnych wynikow w nauce spowodowanych nieodpowiednim stosunkiem do
obowiagzkoéw szkolnych,

b) nagminnych wagarow,

C) picia alkoholu, uzywania narkotykoéw i innych §rodkéw odurzajgcych na terenie szkoty i
w czasie organizowanych przez szkole zajec 1 imprez,

d) agresywnego zachowania,

e) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciala uczniow, nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty,

f) kradziezy wymuszania, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow oraz
innych przestepstw,

g) falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej ( dokonywanie wpiséw, poprawek, zmieniania ocen ),

h) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

6.5. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po zasiggnigeciu opinii

Samorzadu Uczniowskiego.

6.6. Uczniowi przystuguje prawo pisemnego odwotania do dyrektora w ciggu 14 dni od
otrzymania decyzji o skresleniu

6.7. Uczen lub jego rodzice moga si¢ zwrdci¢ do Dyrektora szkoty z prosba o warunkowe
zawieszenie wykonania uchwaty, po uzyskaniu porgczenia Samorzadu Uczniowskiego lub
innego organu szkoty.

6.8. Wykonanie uchwaty moze zosta¢ zawieszone decyzja Dyrektora po zasiggnig¢ciu opinii

Rady Pedagogiczne;.

6.9. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o zastosowaniu wobec niego
kary.

7. Zasady postgpowania z uczniem sprawiajacym problemy wychowawcze (nieodpowiednie
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zachowanie, slaba frekwencja):
7.1 Nauczyciel zglasza problem do wychowawcy i zamieszcza uwage w e-dzienniku (do
wiadomosci rodzicow).
7.2 Interwencja wychowawcy, ktory probuje rozwigza¢ problem, majac w razie potrzeby do
dyspozycji kary zamieszczone w Statucie w punktach a-e. Jesli si¢ to nie powiedzie, to:
- wychowawca organizuje spotkanie ucznia z pedagogiem szkolnym. W razie braku poprawy:
- Zespot Wychowawczy spotyka si¢ z uczniem w celu wspdlnego przyjrzenia si¢ problemowi,
poszukiwaniu jego przyczyn i rozwigzania.
- Ponowne (po uptywie miesigca) spotkanie ucznia z Zespolem Wychowawczym, aby ocenié
Stopien poprawy. Jesli jej nie ma, uczen jest kierowany na rozmowe z Dyrektorem, a jesli to nie
przyniesie rozwigzania to:
- Dyrektor z Zespotem Wychowawczym 1 wychowawcg ustalajg kary sposrod zapisanych w

Statucie w punktach f-k.

Szczegolowe zasady oceniania i promowania
-Wewnatrzszkolny System Oceniania”

WEWNATRZS Z K GYSTEM OCENIANIA,
KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA
ZESPOSZKOBRGOLNOKSZTALCAICYCH
GLUBCZYCACH

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow
z przedmiotow nauczania

§ 32

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programoéw nauczania oraz
formulowania oceny.

2. Rodzice uczniow klas pierwszych , na pierwszym zebraniu z dyrekcja szkoly i
wychowawcami, sg informowani o e-dzienniku i zobowigzuja si¢ do monitorowania
postepow w nauce oraz frekwencji ucznia z wykorzystaniem e-dziennika.
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b)

c)
d)

b)
c)

d)

b)

a)

c)
d)

b)

d)

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach

i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielowi doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow
1rodzicow (prawnych opiekunow),

formutowanie trybu oceniania zachowania oraz informowanie o nim uczniow 1 rodzicow,
biezace ocenianie 1 Srodroczne klasyfikowanie, wedhug skali i w formach przyjetych w danej
szkole oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego ( semestru)i warunki ich
poprawienia.
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, sprawdzajacych i poprawkowych

Kazda ocena musi by¢ umotywowana i czytelna dla ucznia jak i dla
wewnatrzszkolnego nadzoru pedagogicznego, w zwiazku z tym powinna zawierad
nastepujace wiadomosci:

dla ucznia : o jakosci jego pracy, skuteczno$ci jego metod uczenia si¢ i 0 poziomie jego
osiggnie¢ dydaktycznych w stosunku do wymagan programowych,

dla nadzoru - o efektywnosci procesu nauczania i uczenia si¢, 0 samorozwoju ucznia i
postepach

w procesie dydaktycznym.

Przedmiotem oceny jest:

zakres opanowanych wiadomosci,

rozumienie materiatu naukowego,

umiejetno$¢ stosowania wiedzy,

kultura przekazywania wiadomosci.( np. estetyka prac pisemnych, uporzadkowanie
wypowiedzi, stownictwo, podpowiadanie, §cigganie)

Obowiazuja nastepujace rodzaje oceny:

biezaca (czastkowa)-jest wynikiem sprawdzenia opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci dotyczacych biezacego materialu nauczania poprzez wypowiedz ustnag, krotki
sprawdzian pisemny lub dziatanie praktyczne,

sprawdzajaca — jest wynikiem sprawdzenia opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci dotyczacych wigkszego zakresu materiatu nauczania poprzez test, prace
klasowa, prezentacje, dziatanie praktyczne.

semestralna — jest wyrazem osiagnie¢ ucznia, opanowanych przez niego wiadomosci i
umiejetnosci w ciggu semestru nauczania,

roczna — jest wyrazem osiggni¢¢ ucznia, opanowanych przez niego wiadomosci i
umiejetnosci w ciggu roku szkolnego:

koncowa — jest to ostatnia ocena roczna z danego przedmiotu uzyskana przez ucznia w
cyklu ksztalcenia.

§ 33
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Statut Zespotu Szkot Ogolnoksztatcqcych w Glubczycach



Jawnos¢ ocen i systematycznos¢ oceniania

Kazda ocena jest jawna, zar6wno dla ucznia, jego opiekuna prawnego, jak i dla nadzoru
pedagogicznego.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu
na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekundw) nauczyciel, ustalajacy ocene,

powinien j3 uzasadnic.
Kazdy nauczyciel obowigzany jest do rejestrowania osiggni¢¢ ucznia poprzez archiwizacje
jego prac pisemnych w danym roku szkolnym.
Oceny powinny by¢ wystawiane systematycznie z uwzglednieniem ponizszych zasad:
jezeli przedmiot realizowany jest 1 godz. tygodniowo, oceng semestralng wystawiamy,
co najmniej z trzech ocen czastkowych ( w tym dwie z prac pisemnych)
jezeli przedmiot realizowany jest czgsciej niz 1 godz. tygodniowo, ocene semestralng
wystawiamy, z co najmniej 4 ocen czgstkowych ( w tym minimum dwie z prac pisemnych),
ocena winna by¢ zarejestrowana w e-dzienniku na biezaco.

Ocenione i poprawione prace pisemne powinny by¢ oddane w terminie do 14 dni od
momentu napisania.

Dhuzsze prace pisemne z jezyka polskiego, matematyki, historii powinny by¢ oddane w
terminie do 3 tygodni od momentu napisania.

W przypadku nieuzasadnionego niedotrzymania terminu oddania prac przez nauczyciela,
ocene wpisuje si¢ za zgodg ucznia lub na jego zyczenie.

§ 34

Wymagania edukacyjne

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunow) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow i
kryteriach ocen:

uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu,
rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez wychowawce na pierwszym zebraniu,

wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotow i klas sa dostgpne w pracowniach
przedmiotowych lub bezposrednio u nauczyciela przedmiotu

Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiagni¢cia i kompetencje ucznidéw na
poszczegolnych etapach ksztalcenia w zakresie: wiadomosci, umiej¢tnosci i postaw
uczniéw. Okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ 1 umie¢ po zakonczeniu procesu
nauczania.

Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw
programowych i realizowanych program6éw nauczania dla poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i dla danego etapu ksztalcenia w PSO.

W szkole przyjmuje si¢ nastgpujacy sposob klasyfikacji tresci nauczania na poszczegdlne
poziomy wymagan:
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Poziom Kategoria Stopien
. Zapamigtanie wiadomosci Wymagania konieczne
WIADOMOSCI (K)
Zrozumienie wiadomosci Wymagania podstawowe
(P)
Stosowanie wiadomosci Wymagania rozszerzajace
. w sytuacjach typowych R
UMIEJETNOSCI L J. .yp y, : ( ) —
Stosowanie wiadomosci Wymagania dopetiajagce
w sytuacjach problemowych (D)

Treéci wykraczajace poza wymagania programowe stanowig odrebng kategorie, sg to
wymagania wykraczajace(W).
5 Przy ustalaniu poszczegdlnych stopni wymagan edukacyjnych obowiazuja nastepujace

kryteria:
Stopien
wymagan Zakres celow Uczen potrafi
Znajomos¢ pojec, termindw, regut tresci 8 nazwac
naukowych, zasad dziatania. Elementarny 8§ zdefiniowaé
K poziom rozumienia tych wiadomosci. § wymieni¢
Uczen nie powinien ich myli¢ miedzy sobg. § zidentyfikowaé
8 wyliczy¢
8§ wskazaé
Uczen potrafi przedstawi¢ wiadomosci § wyjasni¢
w innej formie niz je zapamictal, potrafi 8§ strescié
P wytlumaczy¢ wiadomosci, zinterpretowac § rozrdznié
Jje, uporzadkowac i stresci¢, uczynic¢ 8§ zilustrowaé
podstawg prostego wnioskowania.
Opanowanie przez ucznia umiej¢tnosci 8 rozwigzac
praktycznego postugiwania si¢ 8§ zastosowacd
wiadomos$ciami wedlug podanych mu § pordwnaé
R WZOY(?W- ‘ o . 8 sklasyfikowaé
Uczen umie stosowaé w1adorposm w § obnizyé
sytuacjach podobnych do ¢wiczen § skonstruowaé
szkolnych. § .
narysowac
8 scharakteryzowac
8 zmierzy¢
8§ wybra¢ sposob
8 zaprojektowac
§ wykreslic
Opanowanie przez ucznia umiejetnosci 8 udowodnic¢
formutowania problemow, dokonywania § przewidzieé
D |analizy i syntezy nowych zjawisk. § ocenié
Uczen umie formulowa¢ plan dzialania, § wykry¢
tworzy¢ oryginalne rozwigzania. § zanalizowaé
§ zaproponowac
§ zaplanowac

6 Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w
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a)
b)

7

stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z
programu nauczania:

opini¢ poradni rodzice ( prawni opickunowie) dotaczaja do dokumentéw sktadanych przy
zapisie do klasy pierwszej,

jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice (prawni opiekunowie)
dostarczaja opini¢ zaraz po jej otrzymaniu.

Uczen, ktory spelnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig oceng. Ustala
si¢ nastepujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczeg6lne stopnie szkolne,
obowigzujace przy ocenie biezacej oraz klasyfikacyjnej semestralnej i rocznej:

Zakres wymagan Stopien

Konieczne Podstawowe Rozszerzajace Dopelniajace

- - - - niedostateczny

- - dopuszczajacy

- - dostateczny

+ - dobry

+ [+ [+ |+
+ 4+ [+

+ + bardzo dobry

Wymagania wykraczajace celujacy

Przy ustalaniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego, jezeli nie sg one zajgciami
Kierunkowymi — nauczyciel w szczegdlnosci bierze pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 35

Skala ocen i ich zapis

W szkole obowiazuje nastepujaca skala ocen szkolnych:

Stopien (slownie) Zapis Skrot
cyfrowy

celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

W zapisach w e-dzienniku stosuje si¢ kolory oraz nastepujace znaki graficzne:
7,5, "0"(brak oceny w przypadku gdy uczen nie zaliczyl materiatu w wyznaczonym
terminie).
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§ 36

Klasyfikacja semestralna i roczna

1 W szkole obowigzuja nastepujace zasady hierarchizacji ocen semestralnych i rocznych:

A) przy ustaleniu oceny semestralnej i rocznej nalezy uwzgledni¢ wszystkie oceny
uzyskane przez ucznia.

B) uzyskiwane oceny mozna podzieli¢ na dwie grupy:
Oceny grupy A (zaznaczone w e- dzienniku kolorem czarnym) to: kartkowki, referaty,
prace domowe, odpowiedzi ustne, praca na lekcji i inne.
Dla tych ocen przyjmuje si¢ wspotczynnik 0,4.
Oceny grupy B (zaznaczone w e-dzienniku kolorem czerwonym) to: praca klasowa,
sprawdzian, test, badanie wynikOw nauczania ( matura prébna, test kompetencji ),
osiggniecia w olimpiadach i inne.
Dla tych ocen przyjmuje si¢ wspdlczynnik 0,6.

C) jezeli uczen wskutek usprawiedliwionej nieobecnosci nie uzyskat jednej z ocen grupy B
oraz oceny z grupy A (np.: zapowiedziana kartkdéwka), to obliczajgc $rednig ocen obu grup
bierze si¢ pod uwage wszystkie oceny wymagane w danym semestrze.

D) dla szacowania oceny nalezy stosowa¢ wzor, ktoéry uwzglednia wszystkie oceny oraz
roznicuje ich warto$¢:
0,4 - (suma stopni A) + 0,6 - (suma stopni B)

Ocena koncowa = 0,4 - (ilos¢ stopni A) + 0,6 - (ilos¢ stopni B)
E) ostateczna decyzja o ocenie nalezy do nauczyciela po uwzglednieniu specyfiki zajec
edukacyjnych ( PSO).
F) w ocenach czastkowych stosujemy ,,plusy” i ,,minusy” z zastosowaniem do wzoru
nastepujacych wartosci:
Notacja Warto$¢ oceny
1 1,0
2 2,0
2+ 2,5
3- 2,75
3 3,0
3+ 3,5
4- 3,75
4 4,0
4+ 4,5
5- 4,75
5 5,0
5+ 55
6 6,0

G) semestralng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjna ustala nauczyciel prowadzacy zajecia
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edukacyjne ujete w szkolnym planie nauczania
H) roczng ocene¢ klasyfikacyjng ustala si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej Srednich
semestralnych

)] powyzsze oceny wystawia si¢ z zastosowaniem tabeli:
niedostateczny 10 - 174
dopuszczajacy 1,75 - 2,59
dostateczny 2,6 - 3,59
dobry 3,6 - 459

Aby uzyskaé roczng ocen¢ pozytywng z danego przedmiotu, uczen musi uzyska¢ srednig ocen

za Il semestr, co najmniej 1,75.

J) w przypadku wartosci granicznych w danym przedziale o ocenie rocznej decyduje
ocena za drugie potrocze, wszelkie inne sytuacje rozstrzygaja PSO.

K) w  wyjatkowych sytuacjach, gdy wszystkie oceny niedostateczne sg poprawiane
systematycznie ( zgodnie z WSO) nauczyciel wystawia oceng pozytywng.

L) aby uzyskac roczng oceng pozytywng z danego przedmiotu, uczen zobowigzany jest do
poprawienia co najmniej potowy ocen niedostatecznych z kat. B w kazdym semestrze.

M)  uczen, ktory uzyskatl oceng niedostateczng za I semestr poprawia ja w trybie ustalonym z
nauczycielem. Dla uzyskanej poprawionej sredniej za I semestr nauczyciel tworzy rubryke
W e-dzienniku (w II semestrze) 1 wlicza do oceny koncoworoczne;.

N) uczen, ktéry z danych zaje¢ edukacyjnych uzyskat co najmniej 95% frekwencje, ma
prawo wnioskowac¢ o premie w wysokosci 0,05 liczonych do semestralnej $redniej ocen.

0) uczniowi, ktory uczeszcza na zajecia miedzy-oddzialowe ocen¢ semestralng ustala sie
wedhug nastepujacego wzoru:

Srednia semestralna z przedmiotu + $rednia semestralna z zaje¢ miedzy-

oddziatowych

2
W przypadku przedmiotu, ktéorego nauczanie w zakresie podstawowym zakonczyto si¢ w
klasie programowo nizszej, ocen¢ z zaje¢ miedzy-oddzialowych ustala si¢ w oparciu o
WSO.
R) Uczniowi, ktory przenidst si¢ na inne zajgcia migdzyoddzialowe w ciggu roku
szkolnego, $rednig ocen ustala si¢ z ocen uzyskanych po przeniesieniu ( z materiatu
zaliczonego 1 ocen biezacych).

2 Nauczyciel musi, co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej, podczas
ktorej zatwierdzona zostanie klasyfikacja semestralna lub roczna, zaproponowac ocen¢
semestralng lub roczng 1 najpdzniej na 2 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j
wystawi¢ ocen¢. Kazda zmiana oceny, w czasie 2 dni przed posiedzeniem Rady
Pedagogicznej musi by¢ zgtoszona wice-dyrektorowi szkoty.

3 W przypadku grozacej uczniowi oceny niedostatecznej semestralnej lub rocznej, nauczyciel
danego przedmiotu informuje o tym wychowawce klasy oraz zaznacza ten fakt w e-
dzienniku. Wychowawca moze powiadomi¢ prawnych opiekunéw ucznia na trzy tygodnie
przed planowanym koncem semestru i na trzy tygodnie przed planowanym koncem roku
szkolnego:

- telefonicznie,
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- wezwaniem rodzicéw do szkoty,

Z wykorzystaniem e-dziennika przekazywane sg rodzicom informacje o:

a. Zagrozeniu oceng niedostateczng z danego przedmiotu (semestralng lub roczng)

b. Przewidywanych ocenach (semestralnych lub rocznych) przedmiotowych i zachowania
Jezeli rodzice nie zglosza probleméw w dostepie do e-dziennika, pisemnie do sekretariatu

szkoty, uznaje si¢, ze s oni skutecznie powiadomieni o:

4

a. Zagrozeniu oceng niedostateczng z danego przedmiotu (semestralng lub roczng)
b. Przewidywanych ocenach (semestralnych lub rocznych) przedmiotowych i zachowania
Rodzice, ktorzy zglosili problemy z dostgpem do e-dziennika, zobowigzani sg do
osobistego kontaktu z wychowawca klasy w celu uzyskania informacji o postgpach w
nauce, zachowaniu i frekwencji oraz o zagrozeniu oceng niedostateczng z danego
przedmiotu (semestralng lub roczng) i przewidywanych ocenach (semestralnych lub
rocznych) przedmiotowych i zachowania.
Ustalona przez nauczyciela danego przedmiotu ocena klasyfikacyjna jest ostateczna i moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego zgodnie z
paragrafem 7,8 i 9.

5. Laureaci i finali$ci olimpiad i konkursow przedmiotowych na szczeblu wojewodzkim lub

ogolnopolskim otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) oceng
klasyfikacyjna, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasie
programowo nizszej  (semestrze programowo nizszym)- celujacg koncowa ocene
klasyfikacyjng z tych zajec.

Laureaci finalisci olimpiad i konkursoéw sportowych i artystycznych na szczeblu co najmniej
powiatowym otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjna, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasie
programowo nizszej( semestrze programowo nizszym)- celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng
z tych zajec.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia - niedostateczny.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te zajecia sg , zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSze].

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych

srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 37

Sprawdzanie osiagniec i postepow ucznia

1. Formy i metody:
8§ odpowiedz ustna, zakres do ustalenia w PSO,
8 aktywnos$¢ na lekceji,
8 zadanie domowe,
8 kartkowka ( zakres materiatu i czas trwania okreslony w PSO),
8 sprawdzian,
8§ test,
8 praca klasowa,
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w W W W W W

referat,

praca w grupach,

praca pozalekcyjna ( konkursy, olimpiady,)
prezentacje indywidualne, grupowe,

opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych
testowanie sprawnosci fizycznej,

1 sprawdzian wykonania pracy domowej,
i inne

Szczegoly opracowane w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

2.

Zasady sprawdzania osiggni¢¢ i postepow uczniow:

a. sprawdzanie osiggni¢c¢ 1 postepoOw ucznidéw cechuje:

O w w w wn

obiektywizm,

indywidualizacja,

konsekwencja,

systematyczno$¢, jawnosé,

kazda praca klasowa , sprawdzian, test musi by¢ poprzedzona okresleniem wymagan
edukacyjnych,

€) jednego dnia moze si¢ odby¢ jedna praca klasowa lub sprawdzian ( nauczyciel musi

d)

)
K)

dokona¢ wpisu w e-dzienniku w momencie zapowiedzi),

1 tygodniowo mogg si¢ odby¢ 3 ( trzy) prace klasowe lub sprawdziany.
uczen ma obowigzek zaliczy¢ prace klasowg lub sprawdzian, bez wzgledu na przyczyne
nieobecnosci na zasadach ustalonych przez nauczyciela.
na kazdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie uczniéw do lekcji.
na lekcji sprawdzane sg ilosciowo prace domowe, za$ jakosciowo w miare potrzeb, nie
rzadziej niz raz w semestrze.
prace klasowe i sprawdziany musza by¢ zapowiedziane tydzien wczesniej.
w przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej, termin nalezy
ponownie uzgodni¢ z klasg ( nie obowigzuje tygodniowe wyprzedzenie).
w przypadku przelozenia przez klas¢ terminu sprawdzianu, pracy klasowej powyzsze
ustalenia nie obowigzuja.
zgloszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu go do odpowiedzi, pocigga za sobg
wpisanie oceny niedostateczne;.
uczen ma prawo poprawienia kazdej czastkowej oceny niedostatecznej w terminie
czternastu dni od chwili wpisania jej do dziennika, w formie ustalonej z nauczycielem
danego przedmiotu. Prawo to traci uczen, ktoremu udowodniono $cigganie W czasie
klasowki, sprawdzianu, odpowiedzi.
w przypadku poprawienia oceny niedostatecznej, liczy si¢ srednia ocen ( ocena ndst. +
ocena poprawiona).
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§ 38

TRYB ODWOLYWANIA SIE OD OCEN

Egzamin sprawdzajacy

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga w terminie nie p6zniej niz siedem dni
od dnia zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku ustalenia rocznej( semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

1)
2)

= =

= =4 =

przeprowadza pisemny 1 ustny sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych
termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
w sktad komisji wchodza:
dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze w tej
szkole — jako przewodniczacy,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne. Moze on by¢ zwolniony z
udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lun innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. Wtedy dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne.
dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zaj¢cia edukacyjne
Ustalona przez komisj¢ roczna ( semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.
Przepisy powyzsze stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej(semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalania, dyrektor powotuje komisje,
ktora:
ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
w skfad komisji wchodza:
dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole stanowisko
kierownicze,
wychowawca klasy,
wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne
w danej klasie,
pedagog lub psycholog,
przedstawiciel samorzadu szkolnego,
przedstawiciel rady rodzicow.
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7. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej. Jest ona
ostateczna.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace w
sktad komisji,

§ 39

Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw ujetych w
planie dydaktycznym szkoty, jezeli opuscit ponad 50% zaje¢ lekcyjnych z danego
przedmiotu. Od tej decyzji uczen lub jego prawni opiekunowie majg prawo odwota¢ si¢ do
dyrektora szkoty.

2. Odwolanie musi mie¢ forme¢ pisemna i nalezy ztozy¢ je w ciagu trzech dni od podjecia przez
nauczyciela decyzji o nieklasyfikowaniu ucznia.

3. Odwotanie rozpatrywane bedzie w wypadku uzasadnienia:

a) chorobg ucznia, potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,

b) sytuacja rodzinng

4. W wypadku spehienia przez odwotujacego si¢ wymogdw formalnych, dyrektor przedstawia
odwolanie Radzie Pedagogiczne;.

5. Podczas rozpatrywania odwotania na posiedzeniu Rady Pedagogicznej obowiazuje
nastepujaca procedura:

a) wystgpienie dyrektora szkoty

b) wystapienie nauczyciela przedmiotu

C) wystgpienie wychowawcy,

d) tajne glosowanie Rady Pedagogicznej ( wynik glosowania jest ostateczny)

6. Jezeli odwotanie zostanie rozpatrzone pozytywnie, Dyrektor powoluje komisje
egzaminacyjng, ktora przeprowadza go zgodnie z trybem okreslonym w Rozporzadzeniu
MENIS z dnia 7 wrze$nia 2004 .

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego prawnymi
opiekunami.

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki.

9. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

10. Egzamin klasyfikacyjny z technologii informatycznej, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajgé
edukacyjnych.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy, w

szczegOlnosci:

imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w p.15.
termin egzaminu klasyfikacyjnego

zadania ( ¢wiczenia) egzaminacyjne

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

. Ocena z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna. Od
wystawionej oceny przystuguje odwotanie zgodnie z §38

= =4 -8 -9
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W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze

obserwatorow —rodzice lub prawni opiekunowie ucznia.

W przypadku nieklasyfikowaniu ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ nieklasyfikowany.

10.

§ 40

Egzamin poprawkowy

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktory uczen moze si¢ ubiegaé¢ sktadajac podanie i
deklarujac ocene, na jaka podejmuje si¢ zaliczy¢ przedmiot (wzor podania dostepny jest w
sekretariacie szkoty) nie p6zniej niz do dnia posiedzenia klasyfikacyjnej Rady
Pedagogicznej.
Uczen ma prawo do jednego egzaminu poprawkowego w wypadku otrzymania rocznej
oceny - niedostateczny.
W wyjatkowych wypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych, ale nie w przypadku, gdy uczen nie spehit
jednego z warunkow:

- uczen opuscit 20% godzin(nieusprawiedliwionych) z danego
przedmiotu,

- w semestrze otrzymal wigkszo$¢ ocen niedostatecznych 1 nie starat si¢
ich

- poprawi¢ w trybie okreslonym w §6 punkt 2m.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czes$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
technologii informatycznej, informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wWyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

- dyrektor szkoly lub jego zastgpca jako przewodniczacy,

- nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne, jako egzaminator,

- nauczyciel tego samego przedmiotu, jako cztonek komisji
Nauczyciel egzaminator moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych szczeg6Inych okolicznosciach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

- skiad komisji

- termin egzaminu poprawkowego

- pytania egzaminacyjne zatwierdzone przez dyrektora

- wynik egzaminu poprawkowego oraz oceng ustalong przez komisje
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacj¢ o ustnych, udzielonych
przez ucznia, odpowiedziach.
Uczen , ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty ,nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uczen , ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
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danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te zajecia sg , zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZzej.

= =2 =44 B

= =4 =

= =4 =8 -4 -8 -

1
3

a)
b)

4

g41

Ocenianie zachowania ucznia

Kryteria ogolne

Ocena zachowania ucznia jest odzwierciedleniem jego postawy w zakresie:
wywigzywania si¢ z obowigzkoéw szkolnych,
przestrzegania postanowien Statutu Szkoty oraz regulaminow szkolnych,
systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach szkolnych 1 zyciu szkoty,
przestrzegania zasad kultury, wspolzycia spolecznego w odniesieniu do nauczycieli,
innych pracownikow szkoty oraz kolegow,
odpowiedzialnosci za wilasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj intelektualny,
dbatosci o wspolne dobro, fad 1 porzadek w szkole
posiadania stroju galowego, w ktorym uczen reprezentuje szkote np.: - w Poczcie
Sztandarowym,
Propozycje oceny zachowania ustala wychowawca klasy na ostatniej godzinie do dyspozycji
wychowawcy, nie pdzniej niz 7 dni przed koncem semestru lub roku szkolnego z
mozliwoscig zmiany w dniu klasyfikacji w uzasadnionych przypadkach (np. jesli uczen nie
bedzie uczeszczat na zajecia) uwzgledniajac:
punktacje
opini¢ uczniow wyrazajacych wlasne zdanie o zachowaniu kolegow
opini¢ nauczyciela i pracownikdéw szkoly oraz rodzicow srodowiska pozaszkolnego
informacj¢ o zachowaniu ucznia na wycieczkach imprezach szkolnych
uwagi odnotowane w dzienniku
wykorzystanie mozliwosci poprawy zachowania ( branie odpowiedzialnosci za
wlasne czyny
samooceng ucznia
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
oceny z zaje¢ edukacyjnych
promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna,
Wychowawca przedstawia ja do zatwierdzenia na radzie pedagogiczne;.

5 Rada Pedagogiczna moze (ale nie musi) podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukoficzeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmnie;j
dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

6 Zachowanie ucznia ocenia si¢ na koniec semestru i kazdego roku nauczania. Oceny zachowania
wystawia si¢ wg nast¢pujacej skali ocen:

= =4 =4 -8 -8 -1

8.

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne
Wszystkie uwagi, dotyczace zachowania ucznia, nalezy wpisywac do e-dziennika w

wyznaczonych rubrykach.
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9. Procedury usprawiedliwiania nieobecnosci zgodnie z § 43.
§ 42

Kryteria szczegolowe ocen zachowania

1. W szkole wystawia si¢ oceny zachowania w oparciu o system punktowy:

PUNKTY DODATNIE:

5 pkt -za godzing pomocy uczniom majacym trudnosci w opanowaniu pewnej partii

materialu

5 pkt - za 1 godzing efektywnej pracy spotecznej ( np. napraw sprzgtu, odnawianie ,prace
porzadkowe 1 inne ) wykonane po zajeciach edukacyjnych

1-20 pkt — za elementy dekoracyjne ( np. kwiaty ,gazetka, fotoreportaz, pomoce naukowe,
opieka nad pracowniami przedmiotowymi.) — ilo§¢ punktéw ustala wychowawca,
nauczyciel

5 — 20 pkt - olimpiady przedmiotowe, konkursy poza szkolne, zawody, reprezentowanie
szkoty (poczet sztandarowy, uroczystosci pozaszkolne)- kolejne etapy co 5pkt

1-15 pkt- za udziat w konkursie szkolnym :

1 udziat — 5 pkt
1 przejscie do finatu — 10 pkt
1 finalista - 15 pkt

1 — 20 pkt — kultura osobista w szkole i poza szkota ( stosunek do kolegdow, nauczycieli,
pracownikow szkoty, osob starszych, estetyka, przestrzeganie zasad higieny)
— 1lo$¢ punktéw ustala wychowawca + samorzad klasowy

1 — 25 pkt— praca w samorzadzie uczniowskim SU ( ilo§¢ punktow ustala opiekun)

1 — 20 pkt — praca w samorzadzie klasowy — ilo$¢ punktow ustala wychowawca

2 — 20 pkt — aktywne uczestnictwo w zyciu klasy — ilo$¢ punktow ustala wychowawca

1 — 30 pkt — wolontariat, praca charytatywna —wychowawca za potwierdzeniem, w

porozumieniu z wnioskujagcym

20 - 40 pkt - staly wolontariat

30 - 40 pkt —za 95 — 100% frekwencje¢

1 — 20 pkt - do dyspozycji wychowawcy

PUNKTY UJEMNE

2 pkt - za kazde spdznienie bez waznej przyczyny — wpisuje wychowawca klasy

10 pkt/ za kazda uwage w dzienniku — za naganne zachowanie w czasie lekcji

6 pkt — za nieusprawiedliwiong godzing zaj¢¢ lekcyjnych — wpisuje wychowawca

50 pkt — za nagane udzielong przez dyrektora szkoty ( na wniosek wychowawcy , po
wielokrotnych naganach, wobec braku poprawy zachowania )

10 pkt — za brak stroju galowego, w ktorym reprezentuje szkolg, w sytuacjach okreslonych
kontraktem edukacyjnym

30 pkt — upomnienie udzielone przez dyrektora , wicedyrektora

20 pkt — nagana wychowawcy udzielona na forum klasy

25 pkt — za palenie tytoniu na terenie szkoly, i czasie zaj¢¢ szkolnych

50 pkt — za spozywanie lub przebywanie w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu i
innych uzywek w szkole lub w czasie imprez szkolnych

50 pkt — za wybryk chuliganski ( np. pobicie, niszczenie sprzgtu, zngcanie si¢ nad innymi
osobami, naruszanie godnosci 1 nietykalnosci osobistej ) —ustala  zespdt wychowawczy
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10 pkt — za nieprzestrzeganie regulaminu pracowni przedmiotowej — opiekun pracowni

20 pkt — stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow — zespot
wychowawczy

10pkt - za kazda uwagg zgloszong do wychowawcy — za uzywanie wulgaryzmow

Za ocene¢ wyjsciowg zachowania ucznia przyjmuje si¢ ocene¢ — dobry
Oceng semestralng lub roczna zachowania ustala si¢ wg ponizszej skali:

wzorowe 100 punktow dodatnich i wigcej

bardzo dobre 50 — 99 punktéw dodatnich

dobre 0 punktow (suma punktéw nie moze by¢ wartoscig
poprawne - 1-49 punktéw ( ujemnych )

nieodpowiednie - 50 - 99 punktow ( ujemnych)

naganne ponizej 100 punktow ujemnych

Warunkiem otrzymania oceny wzorowej jest uzyskanie minimum 100 pkt
dodatnich oraz wysoka frekwencja i kultura osobista.

Warunkiem otrzymania oceny bardzo dobrej jest uzyskanie minimum 50 pkt
dodatnich oraz wysoka frekwencja i kultura osobista.

W sytuacjach spornych ostateczng ocene ustala wychowawca. Z wyjatkiem sytuacji
okreslonej w § 7

§ 43

Ustalenia dodatkowe

Uczniowie maja prawo do dnia bez pytania wg nast¢pujacych zasad:
terminy dni bez pytania ustala i ogtasza Samorzad Uczniowski,
jezeli w danym tygodniu wypada dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych, nie ma
dodatkowych dni bez pytania,
jezeli przedmiot realizowany jest w wymiarze 1 godziny tygodniowo, nie
obowigzuje dzien bez pytania,
w dniu bez pytania nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ i oceni¢ zadanie domowe,
Rada Pedagogiczna, Zespdl Wychowawczy, SU majg prawo zawiesi¢ dzien bez
pytania klasie, ktora nie wywigzuje si¢ ze swoich powinnosci i obowigzkow.
w grudniu i czerwcu nie ma dni bez pytania,
wychowaweca klasy ma prawo zawiesi¢ dzien bez pytania na 12 tygodni uczniowti,
ktory opuscit trzy godziny (nieusprawiedliwione) z danego przedmiotu.
Uczniowie przygotowujacy si¢ do olimpiady przedmiotowej moga by¢ zwolnieni z
odpytywania 1 sprawdzianow w tygodniu poprzedzajacym olimpiadg.
Uczniom, ktorzy opuscili zajecia lekcyjne, reprezentujac szkole( w olimpiadach,
konkursach, zawodach sportowych itp.), przystuguje odpowiedni do liczby opuszczonych
dni okres na uzupetnienie zalegloéci. Czas ten powinien by¢ ustalony z nauczycielem
danego przedmiotu.
Uczniowie ktorzy :
zostaja przeniesieni do klasy rownolegtej na wlasng prosbe
zZostaja przeniesieni do klasy rownoleglej karnie
deklarujg zmiang¢ zaje¢ migdzyoddziatowych

maja obowiazek zaliczenia partii materiatu z przedmiotdéw realizowanych w zakresie

rozszerzonym na warunkach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu. (Szczegoty w PSO)

45

Statut Zespotu Szkot Ogolnoksztatcqcych w Glubczycach



2)
3)

9)

h)

)

K)

1)

Procedury usprawiedliwiania nieobecnosci

za rzetelne rozliczanie uczniéw z nieobecnosci odpowiedzialny jest wychowawca klasy,
za rzetelne odnotowanie nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach dydaktycznych odpowiedzialny
jest nauczyciel prowadzacy zajecia,
uczen jest zobowigzany do usprawiedliwienia nieobecnos$ci na pierwszej godzinie
wychowawczej po powrocie do szkoty, jednak nie p6zniej niz w ciggu 10 dni,
wychowawca nie ma obowigzku usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia po uptywie 10 dni
od chwili jego powrotu do szkoty,
nieobecnos¢ pojedyncza na lekcjach srodkowych traktowana jest automatycznie jako
ucieczka,
ucznia z lekcji moze zwolnic:

wychowawca klasy na podstawie pisemnego zwolnienia od rodzica ( prawnego
opiekuna), z rzeczowym uzasadnieniem zawierajacym takze formule :”b i o r n
odpowi edzi al n &5 wyrazngm podpisenkiidate wystywicaa,

nauczyciel — opiekun na w/w zasadach

petigcy dyzur przedstawiciel kadry kierowniczej ( w przypadku nieobecnosci
wychowawcy) — na w/w zasadach,
jednorazowe zwolnienie przedstawione przez rodzica ( prawnego opiekuna) nie moze
przekroczy¢
5 dni,
zwalnianie w sposOb inny niz wyzej opisany , traktowane bedzie jako ucieczka z lekcji,
wychowawca ma obowigzek do kazdego 10 dnia kolejnego miesiaca wypeki¢
dokumentacje w dzienniku dotyczaca frekwencji klasy i poszczegolnych uczniow,
na pisemna prosbe rodzica ( prawnego opiekuna), wychowawca, po doktadnym
sprawdzeniu, moze udzieli¢ zgody na zwolnienie, nie wigcej niz 15 minut przed
dzwonkiem, ucznia dojezdzajacego spoza Glubczyc. Zgoda taka udzielana jest na czas nie
dtuzszy niz semestr I 1 moze by¢ przedtuzona na ponowng pisemng prosbe rodzica.
Informacja taka zostaje umieszczona w dzienniku,
uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego na zasadach ustalonych w
regulaminie zwolnien z wychowania fizycznego ,

na podstawie orzeczenia lekarskiego uczen moze by¢ zwolniony z technologii
informacyjnej i informatyki i II jezyka obcego
uczen, ktory opuscil bez usprawiedliwienia 10 godzin lekcyjnych w miesiacu traci
prawo do reprezentowania szkoly w zawodach sportowych, turniejach, konkursach,
olimpiadach oraz do dnia bez pytania - na okres jednego miesiaca.

m) Dla uczniéw I LO w Glubczycach wprowadza si¢ dzienniczek, w ktorym wpisywane sg

p)

a)

usprawiedliwienia od rodzicow( prawnych opiekundéw), wklejane zwolnienia lekarskie (
potwierdzone parafka rodzica)oraz wpisywane prosby o zwolnienie z pojedynczych zajgé
lekcyjnych,

zeszyt- dzienniczek uczen zaktada na dany rok szkolny i jest osobiscie odpowiedzialny za
terminowe rozliczanie swoich nieobecnos$ci na podstawie wpisow dokonanych przez
rodzicow,

zeszyt- dzienniczek jest jedynym dokumentem, na podstawie ktérego wychowawca moze
usprawiedliwia¢ nieobecnosci ucznia w szkole,

na pierwszej stronie dzienniczka wpisuje si¢ imi¢ i nazwisko ucznia , klasg, rok szkolny,
pieczatke szkolng , podpis wychowawcy 1 wzory podpisOw rodzicow,

rodzice s3 zobowigzani do systematycznego kontrolowania i weryfikowani( prawnych
opiekunow) a usprawiedliwien nieobecnosci dziecka podczas spotkan z rodzicami,
konsultacji wychowawcOw( nie rzadziej niz raz w miesigcu), W przypadku niewywigzania
si¢ z powyzszego obowiazku, wychowawca klasy ma prawo zakwestionowac
przedstawiane przez ucznia usprawiedliwienia, a nieobecno$ci mogg by¢ traktowane jako
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nieusprawiedliwione,

nauczyciel ma prawo w uzasadnionych przypadkach nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie
ucznia z zaje¢ lekeyjnych.

wychowawca ma prawo w uzasadnionych przypadkach nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie
ucznia zaje¢¢ lekcyjnych.

Rodzice

§ 44

1. Prawa rodzicow:

a) do znajomosci dzialalnosci edukacyjnej szkolty zawartej w szkolnym programie
nauczania i wychowania.

b) do znajomosci przepisow prawnych dotyczacych uczniow oraz rodzicow,

c) tworzenie Rady Rodzicow,

d) wplywania na istotne kierunki rozwojowe szkoty,

e) uczestniczenie w zyciu szkoly poprzez zaangazowanie w organizacje spotkan,
uroczystosci, imprez, wycieczek itp..

2. Obowiazki rodzicow:

a) przestrzeganie Kontraktu Edukacyjnego,

b) wspoldziatanie z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztalcenia mlodziezy,

C) utrzymywanie stalego kontaktu z wychowawca oraz nauczycielami przedmiotu poprzez:

- uczestniczenie w zebraniach rodzicow, wywiadowkach,

- systematyczng kontrolg postepow edukacyjnych zawartych w ,,Indeksie ucznia ZSO”

oraz dokonywanie w nim witasciwych wpisow,

d) dbanie o wlasny rozwdj poprzez stosowanie idei ksztalcenia ustawicznego w tym state

podnoszenie wiedzy pedagogicznej.

Gospodarka finansowa

§ 45
Szkota jest jednostka finansowang przez budzet Starostwa Powiatowego w Glubczycach,
zgodnie z zasadami okreslonymi w Ustawie 0 finansach publicznych z dnia 30 czerwca
2005 r. ( Dz. U. nr 249 poz. 2104 z p6zn. zm.).
Finansowego wsparcia mogg udziela¢ szkole takie podmioty jak: Rada Rodzicow,

Stowarzyszenie Pozytku Publicznego im. B. Adamskiej Absolwentéw I Liceum
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Ogolnoksztalcacego im. A. Mickiewicza w Glubczycach, fundacje, sponsorzy, osoby

fizyczne i inne.

§ 46
Podstawa gospodarki finansowej szkoly jest roczny plan finansowy opracowywany przez dyrektora
szkoly .
§ 47
Dyrektor szkoly moze w celu realizacji zadan jednostki zacigga¢ zobowigzania do wysokosci

kwot wydatkéw okreslonych w planie finansowym.

§ 48
W celu prowadzenia dziatalnos$ci statutowej Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych w Glubezycach ma
w zarzad nast¢pujace mienie:
budynek szkoty, budynek sali gimnastycznej, boisko, budynek gospodarczy, tereny rekreacyjno-
wypoczynkowe — dziatka nr 282/1, KW nr 14648

§ 49
Szkota posiada wydzielony rachunek dochodéw budzetowych, na ktérym moga by¢ gromadzone
dochody z nastepujacych zrodet:
1. wynajem pomieszczen na terenie szkoty,
2. dzierzawa placu szkolnego,
3. sprzedaz wyrobow 1 sktadnikow majatkowych,
4. optaty za duplikaty §wiadectw i legitymacji szkolnych.

Dochody odprowadzane sg na rachunek budzetowy Starostwa Powiatowego.

§ 50
Po uzyskaniu zgody Starostwa Powiatowego, szkota moze gromadzi¢ dochody wiasne na
wydzielonym rachunku dochodéw witasnych z nastepujacych zrodek:
1. optaty za udostgpnianie dokumentacji przetargowej,
2. spadkow, zapisOw 1 darowizn w postaci pieni¢znej na rzecz jednostki budzetowe;,
3. odszkodowan i wptat za utracone lub uszkodzone mienie oddane jednostce w zarzad badz

uzytkowanie.

Liceum Ogodlnoksztalcace dla Doroslych

48

Statut Zespotu Szkot Ogolnoksztatcqcych w Glubczycach



1. Ksztalcenie w Liceum Ogolnoksztatcagcym dla Dorostych jest prowadzone w formie

§ 51

zaocznej.

Nauka w Liceum Ogo6lnoksztatcacym dla Dorostych odbywa si¢ w formie zjazdow 1

konsultacji po trzy dni w tygodniu, wg ustalonego harmonogramu.

Szczegotowe informacje dotyczace organizacji i zasad funkcjonowania LO-D zawarte sg w

»Regulaminie Liceum Ogo6lnoksztalcacego dla Dorostych”, stanowigcego zalacznik do

niniejszego statutu.

Postanowienia koncowe

§ 52

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 53
Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

§ 54

Zatacznikami do statutu sa:

1.

© 00 N o g bk~ w DN

Regulamin Rady Pedagogicznej

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego

Regulamin Rady Rodzicow

Regulamin Biblioteki

Regulamin imprez i wycieczek szkolnych

Regulamin dyzuréw nauczycielskich

Kontrakt Edukacyjny

Regulamin Liceum Ogolnoksztalcacego dla Dorostych

Regulamin Szkoty Mistrzostwa Sportowego w Glubczycach
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